
Das Amt Seenlandschaft Waren im Landkreis Mecklenburgische Seenplatte 

schreibt zum 01.09.2025 die Stelle des Leitenden Verwaltungsbeamten/der 

leitenden Verwaltungsbeamtin (m/w/d) aus 

Dem Amt Seenlandschaft Waren, mit Sitz in der Stadt Waren (Müritz), gehören die 

Gemeinden Grabowhöfe, Groß Plasten, Hohen Wangelin, Jabel, Kargow, Klink, 

Klocksin, Moltzow, Peenehagen, Schloen-Dratow, Torgelow am See und Vollratsruhe 

an.  

Das Amtsgebiet erstreckt sich über 503 km² zwischen Seen und Wälder am Müritz-

Nationalpark und dem Naturpark Nossentiner-Schwinzer Heide und ist für 

Naturliebhaber eine ideale Urlaubsregion. Ebenso prägend ist die Landwirtschaft in 

dieser Region. 

Im Amtsbereich wohnen ca. 9.500 Einwohner, in der Amtsverwaltung sind derzeit 35 

Mitarbeiter in Teil- und Vollzeit beschäftigt. 

Das Amt wird durch einen ehrenamtlichen Amtsvorsteher geleitet und gesetzlich 

vertreten.   

Die leitende Verwaltungsbeamtin bzw. der leitende Verwaltungsbeamte muss die für 

das Amt erforderliche Eignung und Sachkunde besitzen und mindestens die 

Voraussetzungen für das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 (gehobener 

Dienst) in der Fachrichtung des Allgemeinen Dienstes erfüllen. Die leitende 

Verwaltungsbeamtin oder der leitende Verwaltungsbeamte soll fünf Jahre eine 

hauptberufliche Tätigkeit innerhalb oder außerhalb des öffentlichen Dienstes 

wahrgenommen haben, die nach Art und Bedeutung der Tätigkeit einer Beamtin oder 

eines Beamten in mindestens dem ersten Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 in der 

Fachrichtung des Allgemeinen Dienstes gleichwertig ist. 

Zur Erfüllung der Aufgaben einer Leitenden Verwaltungsbeamtin/eines Leitenden 

Verwaltungsbeamten suchen wir eine Führungspersönlichkeit, die neben den oben 

genannten Voraussetzungen engagiert und verantwortungsbewusst die Arbeit der 

Amtsverwaltung in der Schnittstelle zwischen Verwaltung und Kommunalpolitik lenkt. 

Die ausgeschriebene Planstelle ist eine Beamtenplanstelle in Vollzeit, die mit der 

Besoldungsgruppe A 14 im Stellenplan ausgewiesen ist. 

Ihr Anforderungsprofil: 

- Erfüllung der Voraussetzung nach § 142 Abs. 1 der Kommunalverfassung für das  
  Land Mecklenburg-Vorpommern, 
- umfassende verwaltungs- und kommunalrechtliche Kenntnisse, 
- Führungskompetenz, 
- Bezug zum Amtsbereich und zum ländlichen Raum ist wünschenswert, 
- sicheres Auftreten und Verhandlungsgeschick, 
- sehr gute Ausdrucksweise in schriftlicher und mündlicher Kommunikation, 
- hohes Maß an Belastbarkeit, 
- Bereitschaft zur Wahrnehmung von Dienstgeschäften auch außerhalb der üblichen  
  Bürozeiten, 
- juristische Kenntnisse sind vorteilhaft, 
- PKW-Führerschein, 
- wünschenswert wäre Wohnsitznähe. 



Ihr Aufgabengebiet: 
- Führung der Geschäfte der laufenden Verwaltung, 
- Dienstvorgesetzte oder Dienstvorgesetzter der Bediensteten des Amtes 
- Organisation der Geschäftsführung und Steuerung des Personaleinsatzes in 
   konstruktiver Zusammenarbeit mit der Amtsvorsteherin/dem Amtsvorsteher, den  
   Sachgebietsleitern sowie dem Personalrat, 
- Außenwirkung und Präsenz des Amtes in Besprechungen neben dem  
  Amtsvorsteher, 
- Beratung des Amtsvorstehers und der ehrenamtlichen Bürgermeister*innen, 
- Vertretung des Amtsvorstehers in den Aufgaben, die dem Amt zur Erfüllung nach  
  Weisung übertragen worden sind, 
- Teilnahme an Sitzungen des Amtsausschusses und bei Bedarf an  
  Gemeindevertretersitzungen der amtsangehörigen Gemeinden, 
- Vertretung der Interessen des Amtes und der amtsangehörigen Gemeinden in  
   Zweckverbänden und kommunalen Gesellschaften. 
 
Wir bieten: 
- eine anspruchsvolle Tätigkeit, 
- ein motiviertes und kollegiales Team, 
- fachliche Weiterentwicklung durch Teilnahme an Fortbildungen 
- flexible Gleitarbeitszeit 
 
Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Zeugnissen, 
Nachweisen über Ausbildungen, Befähigungen und bisherigen Tätigkeiten richten Sie 
bitte per Post in einem geschlossenen Umschlag mit dem Kennwort „Ausschreibung 
LVB“ bis zum 30.09.2024 an: 
 
Amt Seenlandschaft Waren 
Der Amtsvorsteher (persönlich) 
Warendorfer Straße 4 
 17192 Waren (Müritz), 
 
Mit Einreichen Ihrer Bewerbungsunterlagen stimmen Sie der Verarbeitung Ihrer 
personenbezogenen Daten ausdrücklich zu. Sie erfolgt ausschließlich im Rahmen des 
Bewerbungsverfahrens. Nach Ablauf der Aufbewahrungsfristen werden die Akten 
unter Beachtung der datenschutzrechtlichen Erfordernisse vernichtet. 
 
Sofern Sie Ihre persönlichen Unterlagen nach Beendigung des Auswahlverfahrens 
zurückerhalten möchten, legen Sie bitte einen ausreichend frankierten Rückumschlag 
bei. 
Kosten, die im Zusammenhang mit der Bewerbung entstehen, werden durch das Amt 
Seenlandschaft Waren nicht erstattet. 
 
Sollten Sie Fragen haben, wenden Sie sich bitte an die Leitende Verwaltungsbeamtin,  
Frau Janett Holtz (Tel. 03991-628111 oder per E-Mail an holtz@amt-slw.de). 
 
Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/innen werden bei gleicher 
Eignung bevorzugt berücksichtigt. 
 
gez. Enrico Malow 
Amtsvorsteher 

mailto:holtz@amt-slw.de


 


